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Congedo di paternita

Per il padre & previsto il congedo di paternita
OBBLIGATORIO pari a 10 giorni lavorativi.

Tali giorni sono interamente retribuiti e da fru-
ire dai 2 mesi precedenti |la data presunta del
parto fino ai 5 mesi successivi alla nascita, o
dall'ingresso in famiglia in caso di adozioni o
affidamenti.

| giorni non sono frazionabili a ore e sono uti-
lizzabili anche in modo non continuativo, an-
che durante il congedo di maternita obbliga-
torio della madre lavoratrice.



Congedo di maternita

La madre ha diritto a un periodo di 5 mesi di
congedo di maternita OBBLIGATORIO.

Tali mesi sono retribuiti all'80%, e generalmen-
te comprendono i 2 mesi prima della data pre-
sunta del parto e i 3 mesi dopo il parto.
Occorre presentare all'Ufficio Personale il cer-
tificato di gravidanza con l'indicazione della
data presunta del parto.

E possibile richiedere il posticipo della decor-
renza del congedo obbligatorio all'8° mese (il
congedo inizia un mese prima del parto e ter-
mina 4 mesi dopo il parto) oppure al 9° mese (5
mesi di congedo dopo il parto).

Per richiedere il posticipo, € necessario rivol-
gersi almeno un mese prima all'ufficio com-
petente, il quale fornira tutti i dettagli sull'iter e
la documentazione da presentare.

INn seguito alla nascita sara necessario comuni-
care i dati anagrafici del/la figlio/a (nome, co-
gnome, data e luogo di nascita, codice fiscale),
compilando apposita dichiarazione sostituti-
va/autocertificazione (la comunicazione deve
avvenire entro 15 gioni dalla data del parto).




Congedo parentale
facoltativo

Il congedo parentale ¢ un periodo di congedo
facoltativo di cui possono beneficiare entram-
bi i genitori fino al compimento del12° anno di
vita del bambino:

. la mamma dopo il periodo di congedo di
maternita obbligatorio ed il papa dalla nascita
del bambino.

Per entrambi i genitori & previsto un:

e limite INDIVIDUALE di 6 mesi > 3 mesi per-
sonali e 3 mesi utilizzabili alternativamente
da entrambi i genitori (il [imite & elevabile a 7
mesi per il papa che usufruisce di un periodo
di congedo parentale di almeno 3 mesi, an-
che frazionato);

e limite CUMULATIVO di 10 mesi (elevabile a 11
se il papa usufruisce di un periodo di conge-
do parentale di almeno 3 mesi, anche frazio-
nato).

Puo essere utilizzato sia continuativamente
che frazionatamente.



Congedo parentale .
facoltativo: trattamento

economico

Il trattamento economico non é lo stesso per

tutti i mesi:

e i primi 30 giorni personali sono retribuiti
all'80% (i 30 giorni sono computati comples-
sivamente tra entrambi i genitori)

e il secondo mese (30 giorni successivi) la re-
tribuzione & indennizzata all'80% (se fruito
entro il 6° anno del figlio e solo per chi ha
terminato il congedo di maternita o pater-
nita obbligatorio dopo il 31.12.2023)

e per chi invece ha terminato il congedo di
maternita/paternita dopo il 31.12.2024, anche
il 3°mese (per un totale quindi di 60 giorni)
fino al 31.12.2024, salvo proroghe la retribuzio-
ne & indennizzata nella misura dell'80% (se
fruito entro il 6° anno del figlio)

e | Mmesi successivi, personali e in condivisione,
sono retribuiti al 30%

e | mesi retribuibili sono al massimo 9 com-
plessivi tra entrambi i genitori; il decimo ed
eventuale undicesimo mese di congedo non
prevedono retribuzione.

La lavoratrice / il lavoratore che intendo-
no usufruire del congedo parentale all’80%,
devono espressamente inoltrare richiesta
all'INPS tramite il Patronato o accedendo al
sito dell'INPS con SPID o CIE.




Contatti

Per qualsiasi chiarimento o informazione, potete con-
tattare l'ufficio di riferimento ufficio del personale ai
seguenti recapiti:

Tel. 081.7259 218
ufficiopersonale@clinicamediterranea.it
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